
Als führender Anbieter in der Werkzeugschleiftechnik, sowie als Hersteller von Hartmetallwerkzeugen für unsere Kunden im 
Maschinen-, Werkzeug- und Formenbau als auch in der Automotiv- und Zulieferindustrie haben wir unsere Kompetenz nun-
mehr durch unsere Firmengebäudeerweiterung um 700m² auch im Handel von Zerspanungswerkzeuge wesentlich erweitert.
Durch die Erweiterung unseres Leistungsspektrums der Produktion von Hartmetallwerkzeugen, der Wiederauf-
bereitung von Zerspanungswerkzeugen und der Zusammenarbeit international führender Werkzeugproduzen-
ten als Vertriebspartner betreuen wir unsere Kunden als Komplettanbieter und suchen zur Unterstützung unseres 
Vertriebsteams einen

AUSSENDIENSTMITARBEITER IN DER ZERSPANUNG (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
• Sie sind der erste Ansprechpartner für unsere bestehenden Kunden (B2B) in Ihrem Gebiet OÖ/NÖ
• Sie betreuen diese mit fachlicher Kompetenz, selbständig und mit der technischen Unterstützung eines 

engagierten Innendienst-Team

Ihre Stärken:
• Wenn Sie eine technische Ausbildung mit einschlägiger Berufserfahrung und/oder Vertriebserfahrung 

mitbringen ist dies von Vorteil
• Sicheres Auftreten, selbständiges Organisieren, Lust Neues zu lernen, sich weiterzuentwickeln und in einem 

Team zu agieren sind die idealen Voraussetzungen um in dieser Tätigkeit Freude und Bestätigung zu finden
• Eine Reisebereitschaft zu 80 % Tagespendelbereich, sowie ein Führerschein der Klasse B sind 

erforderlich.

Ihre Perspektiven:
• Wir stellen eine moderne Betriebsmittelausstattung (Smartphone, I-Pad oder Notebook) und ein Dienstauto 

(auch E-Auto möglich) zur Privatnutzung
• Erstklassiges Einarbeitungstraining und individuelle Unterstützung durch einen langjährigen 

Außendienstmitarbeiter
• Ein Jahresfixgehalt für diese Vollzeitposition von mind. 42.000 € brutto pro Jahr, mit Bereitschaft zur 

entsprechenden Überbezahlung je nach Qualifikation und Erfahrung exkl. leistungsabhängigem 
Bonus und Diäten ist selbstverständlich.

• Eine auf Langfristigkeit ausgelegte Position in einem profitablen, österreichischen Familienunternehmen

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung inklusive Lebenslauf an bewerbung@meiseleder.at. 
Gerne steht Fr. Manuela Schernberger-Mayr auch telefonisch 
unter 0043 7612/65254-31 für Fragen jederzeit zur Verfügung.


